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Allgemeine Bestimmungen fiir Promotionen der
Universitat Erfurt
vom 22. Juni 2023

Hinweis:

Die formale Ausfertigung der Ordnung erfolgt durch die Unterschrift des
Prisidenten. Das Ausfertigungsdatum ist unter der Uberschrift ausgewiesen. In der
Kopfzeile sind zudem das Datum der amtlichen Veréffentlichung und die
Registernummer des Verkiindungsblattes der Universitat Erfurt zu dieser Ordnung

vermerkt.

Die Satzung ist wie folgt zu zitieren:
[Titel der Ordnung] in der Fassung vom [Austertigungsdatum]|, (VerkBl. UE RegNr.

— )

Die Wiedergabe dieser Ordnung als PDF-Datei im WWW erfolgt
in Erginzung ihrer amtlichen Veréffentlichung im
Verkiindungsblatt der Universitit Erfurt.
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Allgemeine Bestimmungen fiir Promotionen der
Universitat Erfurt
vom 22. ]uni 2023

Gemil § 3 Abs. 1, § 61 Abs. 6 Satz 1 des Thiiringer Hochschulgesetzes vom 10. Mai 2018 (GVBL. S. 149),
zuletzt gedndert durch Artikel 1 des Gesetzes vom 7. Dezember 2022 (GVBL. S. 483) erldsst die Universitit
Erfurt folgende Allgemeine Bestimmungen fiir Promotionen der Universitit Erfurt. Der Senat der

Universitit Erfurt hat diese Ordnung am 10. Mai 2023 beschlossen. Sie ist mit Ihrer Ausfertigung durch

den Prisidenten der Universitit Erfurt genehmigt.

§1
Zweck der Ordnung

Diese Ordnung fasst allgemeine Grundsitze fiir Promotionen an der Universitit Erfurt zusammen. 2Sie

gilt gemeinsam mit den Promotionsordnungen der Fakultiten und des Max-Weber-Kollegs.
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§2
Zweck der Promotion und Promotionsleistungen
Die Promotion ist der Nachweis der Befihigung zu vertiefter wissenschaftlicher Arbeit. 2Die
Qualifikation wird durch selbststindige wissenschaftliche Forschungstitigkeit erworben. 3Die
Forschungstitigkeit wird nach Moglichkeit durch QualifizierungsmaBlnahmen unterstiitzt, die im
Rahmen des Christoph-Martin-Wieland-Graduiertenforums —sowie gegebenenfalls durch ein

strukturiertes Promotionsstudium angeboten werden.

Die Promotion besteht aus einer selbststindigen wissenschaftlichen Arbeit (Dissertation) und einer
mindlichen Prifung. 2Die Promotionsordnungen der Fakultiten und des Max-Weber-Kollegs kénnen
(gegebenenfalls nur fiir bestimmte Fachbereiche) anstelle einer Dissertationsschrift auch aufsatzbasierte
Dissertationen (kumulative Dissertationen) vorsehen.

§3

Zustindigkeiten fiir das Promotionsgeschehen

Die Universitit Erfurt verleiht durch ihre Fakultiten und das Max-Weber-Kolleg Doktorgrade nach den
jeweils geltenden Promotionsordnungen.

Die Promotionsordnungen der Fakultiten und das Max-Weber-Kolleg regeln, welches Organ
beziechungsweise welche Person fiir verfahrensrechtliche und prifungsrechtliche Entscheidungen im
Rahmen von Promotionsverfahren zustindig ist.

Die Fakultiten und das Max-Weber-Kolleg sind zustindig fir die Ausgestaltung und Durchfithrung der
Promotionsverfahren. 2Sie erfassen und verwalten alle fiir die Durchfithrung der Promotionsverfahren
notwendigen Daten und halten diese fiir die Zwecke des pflichtmaBigen Berichtswesens der Universitdt
und der Evaluation der Promotionsverfahren bereit.

Die Fakultiten und das Max-Weber-Kolleg stellen die wissenschaftliche Qualitdt der bei ihnen
durchgefiihrten Promotionen sicher. 2Alle an der Universitidt Erfurt wissenschaftlich T4dtigen sind zur
Einhaltung der allgemein anerkannten Grundsitze guter wissenschaftlicher Praxis verpflichtet.

§4
Zulassung zur Promotion

Die Zulassungsvoraussetzungen miissen entsprechend der jeweiligen Promotionsordnung erftllt
werden.
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1Die Zulassung zur Promotion setzt in der Regel den erfolgreichen Abschluss eines Hochschulstudiums
voraus. 2Die Promotionsordnungen regeln, welche Hochschulabschliisse zur Annahme als
Doktorandin*Doktorand qualifizieren. 3Die Promotionsordnungen regeln dariiber hinaus, unter
welchen Voraussetzungen Hochschulabsolventinnen*Hochschulabsolventen mit einem
Fachhochschuldiplom- oder einem Bachelorabschluss im Anschluss an das Studium zur Promotion
zugelassen werden. 4Vorgesehen werden kénnen dartiber hinaus besondere Zulassungsvoraussetzungen
sowie Regelungen zu gemeinsamen Promotionsverfahren mit anderen in- oder auslindischen
Universititen oder zu kooperativen Promotionen mit Fachhochschulen im Sinne von § 61 Abs. 5 Satz
4 ThurHG.

§5

Annahme als Doktorandin*Doktorand

Wer die Zulassungsvoraussetzungen nach der jeweils giltigen Promotionsordnung der zustindigen
Fakultit beziehungsweise des Max-Weber-Kollegs erfiilllt und die Anfertigung einer Dissertation
beabsichtigt, soll zum frihestmdglichen Zeitpunkt die Annahme als Doktorandin*Doktorand bei der
Fakultit bezichungsweise dem Max-Weber-Kolleg beantragen.

Der Antrag zur Annahme als Doktorandin*Doktorand ist elektronisch tiber das softwarebasierte
System zur Verwaltung von Promotionsverfahren einzureichen und wird gegebenenfalls durch
schriftliche Unterlagen erginzt. 2Voraussetzung ist die Selbstregistrierung der Promovierenden in dem
softwarebasierten System.

§6

Betreuung der Doktorandin*des Doktoranden

Fir jedes Promotionsvorhaben wird mindestens eine Betreuerin*ein Betreuer bestellt, die*der das
Promotionsvorhaben begleitet.

Zur Betreuerin*Zum Betreuer kann jede*jeder gemil3 der Promotionsordnung der zustindigen Fakultdt
beziehungsweise des Max-Weber-Kollegs Priifungsberechtigte bestellt werden.

Im Rahmen einer kooperativen Promotion (§ 61 Abs. 5 Satz 4 ThirHG) wird eine
Hochschullehrerin*ein Hochschullehrer der Fachhochschule oder der anderen Hochschule ohne
Promotionsrecht von der Fakultit beziehungsweise dem Max-Weber-Kolleg zur gleichberechtigen
Betreuerin*zum gleichberechtigten Betreuer bestellt.

Spitestens drei Monate nach der Annahme als Doktorandin*Doktorand ist mit der Betreuerin*dem
Betreuer unter Verwendung der entsprechenden Mustervorlage (Anlage 1) eine Vereinbarung zu
schlieBen, die in der Fakultit beziehungsweise dem Max-Weber-Kolleg einzureichen ist und von dieser
beziehungsweise diesem gegengezeichnet wird.

§7

Promotionspriifung
Die Promotionsordnungen regeln das Priifungsverfahren und die Erfiillung seiner Voraussetzungen.

Die Zulassung zur Promotionspriffung ist elektronisch tber das softwarebasierte System zur
Verwaltung von Promotionsverfahren zu beantragen. 2Der Antrag wird gegebenenfalls durch schriftliche
Unterlagen erginzt.

§8

Datenverarbeitung im Promotionsverfahren

(1) 'Die im Rahmen der Selbstregistriecrung der Promovierenden im softwarebasierten System zur

Verwaltung von Promotionsverfahren als Pflichtangaben erhobenen personenbezogenen Daten werden
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zum Zwecke der Durchfiihrung des jeweiligen Promotionsverfahrens sowie zur Erfillung der der
Universitit Erfurt obliegenden Pflichten nach dem Hochschulstatistikgesetz verarbeitet. 2Die dartber
hinaus als freiwillige Angaben von den Promovierenden erhobenen Daten werden zum Zwecke der
Verbesserung der Betreuung der Promovierenden und der Nachwuchsférderung (Graduiertenservice
und Qualitdtssicherung) verarbeitet.

(2) Art und Umfang der in Absatz 1 genannten Daten (Pflichtangaben und freiwillige Angaben) sind in der
Anlage 2 zu dieser Ordnung festgelegt.

(3) Auf das softwarebasierte System zur Verwaltung von Promotionsverfahren haben folgende
datenverarbeitenden Stellen im Rahmen eines Rechte-Rollen-Konzeptes Zugriff:

e die Dekanate der Fakultiten und das Direktorium des Max-Weber-Kollegs sowie die gegebenenfalls
fiir die Verwaltung der Promotionsverfahren innerhalb der Fakultiten und des Max-Weber-Kollegs
zustindigen Stellen,

e die nach den Promotionsordnungen fiir die Durchfiihrung der Promotionsverfahren zustindigen
Stellen (etwa Promotionskommission/Promotionsausschuss, Prifungskommission),

e die Sprecher*innen und Koordinationsstellen der strukturierten Promotionsprogramme fiir die
Promovierenden des jeweiligen Programms,

e die Struktureinheiten der Zentralen Universititsverwaltung, die mit der Abwicklung der Zwecke
gemdl3 Absatz 1 betraut sind.

(4) Die Verarbeitung der in Absatz 1 genannten Daten zu anderen als den dort genannten Zwecken ist nur
zuldssig mit Einwilligung der*des Betroffenen oder wenn eine Rechtsvorschrift dies ausdriicklich
vorsieht.

§9

Inkrafttreten

1Diese Satzung tritt am 1. Tag nach ihrer Bekanntmachung im Verkiindungsblatt der Universitit Erfurt in
Kraft. 2Gleichzeitig treten die Allgemeinen Bestimmungen fiir Promotionen der Universitit Erfurt vom 5.
Februar 2020 auBler Kraft.

im Original geg.
Der Prisident

der Universitat Erfurt

Anlage 1: Muster-Betreuungsvereinbarung mit Anlagen

Anlage 2: Ermichtigungsgrundlage fir die Erhebung personenbezogener Daten von Promovierenden
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UNIVERSITA
ERFURT

Anlage 1 zu den Allgemeinen Bestimmungen
fiir Promotionen der Universitit Erfurt:

Mustervorlage fiir eine
Betreuungsvereinbarung

zwischen

Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Name der Doktorandin/ des Doktoranden
und

Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

Name der Betrenerin/ des Betreners

1) Waihrend der Qualifikationsphase soll eine Dissertation angefertigt werden mit dem Arbeitstitel:

2) Frau/Herr Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben. wurde mit Bescheid der Dekanin bzw. des
Dekans (bzw. zustindigen Stelle) gemill § Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben. der

Promotionsordnung Wihlen Sie ein Element aus. als Doktorandin bzw. Doktorand angenommen.

3) Frau/Herr Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben. wurde gemil § Klicken oder tippen Sie hier,

um Text einzugeben. der o0.g. Promotionsordnung zur Betreuerin bzw. zum Betreuer bestellt.

4) Die Doktorandin bzw. der Doktorand und die Betreuerin bzw. der Betreuer verpflichten sich zum Zwecke
der Erreichung des o.g. Qualifizierungsziels nach folgenden Mal3gaben zusammenzuarbeiten:

*  Grundlage der Betreuung ist ein gemeinsam zwischen Betreuerin bzw. Betreuer und Doktorandin bzw.
Doktorand erarbeiteter Arbeits- und Zeitplan, der sich an den in der Richtlinie zur Befristung und
Ausgestaltung von wissenschaftlichen und nichtwissenschaftlichen Beschiftigungsverhiltnissen an der
Universitit Erfurt (,,Gute Arbeit in der Wissenschaft™) definierten Regelqualifikationszeiten orientiert.
Fir den Fall, dass die Qualifikationsarbeit nicht im Rahmen eines Beschiftigungsverhiltnisses angefertigt
wird, ist der Arbeits- und Zeitplan als Anlage 1 Bestandteil dieser Vereinbarung.

= Die Doktorandin bzw. der Doktorand verpflichtet sich zum konzentrierten Arbeiten an der Dissertation.

= Die Doktorandin bzw. der Doktorand verpflichtet sich, der Betreuerin bzw. dem Betreuer regelmilig

(mind. Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.) und prizise iber den Stand der Arbeit sowie
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ggf. iiber noch zu erbringende Leistungsnachweise und die Teilnahme am Qualifizierungsprogramm zu
berichten. Im Rahmen der Berichterstattung sollen von der Doktorandin bzw. vom Doktoranden

vorgelegt werden:

[ Zwischenberichte, [ entwickelte Messinstrumente,
O Teilkapitel, 0 Studienergebnisse,
0 Gliederung, 0 Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

(falls zutreffend) im Umfang von: Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.

® Die Betreuerin bzw. der Betreuer verpflichtet sich, sich regelmiBig tiber den Stand der Arbeit berichten
zu lassen und die Doktorandin bzw. den Doktoranden bei der eigenstindigen Erarbeitung fachlich im
personlichen Gesprich zu beraten, insbesondere

- zum Stand der Qualifikationsarbeit und zur Diskussion und Beurteilung von Hypothesen und
Methoden,
- durch Besprechung und Beurteilung der Resultate,
- zu geeigneten Konferenzteilnahmen und Publikationsarbeiten,
- zur weiteren Karriereplanung,.
Sie bzw. er wird die frihe wissenschaftliche Selbststindigkeit der Doktorandin bzw. des Doktoranden
férdern.

* Die Vereinbarkeit von Familie und wissenschaftlicher Titigkeit findet unter Bertlicksichtigung der
individuellen Lebenssituation der Doktorandin bzw. des Doktoranden besondere Beachtung und
Unterstutzung.

* Fir die gemeinsamen Besprechungen auf Basis der Berichte wird ein Rhythmus von ......... Monaten

vereinbart.

(falls  zutreffend) Die Doktorandin bzw. der Doktorand ist Vollmitglied des BEPPP-zertifizierten
Nachwuchskollegs  Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben. und nimmt am

Qualifizierungsprogramm des Nachwuchskollegs teil.

Die Doktorandin bzw. der Doktorand verpflichtet sich zur regelmiBigen Teilnahme am Kolloquium
[ des unter Nr. 5) genannten Nachwuchskollegs

O des Seminars Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben.
Dabeti ist die Vorstellung des eigenen Projekts innerhalb des Kolloquiums Klicken oder tippen Sie hier, um

Text einzugeben. pro Semester vorgesehen (falls zutreffend).

Auf Wunsch der Doktorandin bzw. des Doktoranden kann eine weitere fachlich qualifizierte Person
ausgewihlt und in der Anlage 2 benannt werden, die im Rahmen der Betreuung des Promotionsvorhabens auf
Initiative der Doktorandin bzw. des Doktoranden fiir einen fachwissenschaftlichen Austausch zum
Dissertationsthema zur Verfigung steht. Die Anlage 2 ist von der fachlichen Ansprechperson im Rahmen der

Betreuung eines Promotionsvorhabens zu zeichnen und wird Bestandteil dieser Vereinbarung,.
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Die Doktorandin bzw. der Doktorand und die Betreuerin bzw. der Betreuer sind gemil3 § 8 Abs. 6 S. 1
ThirHG zur Einhaltung der Grundsitze guter wissenschaftlicher Praxis verpflichtet. Die Regelungen des
Ethikkodex der Universitit Erfurt vom 14.05.2019 sind thnen bekannt.

Bei Konflikten zwischen der Doktorandin bzw. dem Doktoranden und der Betreuerin bzw. dem Betreuer
konnen sich die Betroffenen an den Promotionsausschuss der Fakultit/den Kollegrat des Max-Webet-
Kollegs, die Leitung des Nachwuchskollegs oder die Vertrauensperson im Christoph-Martin-Wieland-

Graduiertenforum wenden.

Eine Loésung des Betreuungsverhiltnisses zwischen Doktorandin bzw. Doktorand und Betreuerin bzw.
Betreuer richtet sich nach den Regelungen der einschligigen Promotionsordnung. Sofern diese keine

Regelungen enthilt, gilt das Folgende:

Das Betreuungsverhiltnis kann nach Ricksprache mit dem Promotionsausschuss der Fakultit/der Leitung
des Max-Weber-Kollegs und (falls zutreffend) mit der Leitung des Nachwuchskollegs sowie unter
Berticksichtigung der jeweils giiltigen Promotionsordnung im Einvernechmen geldst werden. Die Auflésung
des Betreuungsverhiltnisses ist von der Doktorandin bzw. dem Doktoranden und der Betreuerin bzw. dem

Betreuer schriftlich festzuhalten. Sie hat die Beendigung dieser Betreuungsvereinbarung zur Folge.

Zusitzliche Vereinbarungen:

Die Betreuungsvereinbarung enthilt folgende Anlagen:

O Anlage 1: Arbeits- und Zeitplan

O Anlage 2: Bereitschaftserklirung zum fachwissenschaftlichen Austausch

B0 ANIAZE 3t oo

D ANIAZE 4 oo
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12) Die Vereinbarung wird in dreifacher Ausfertigung (fir Doktorandin bzw. Doktoranden, Betreuerin bzw.
Betreuer und die Fakultit bzw. das Max-Weber-Kolleg), gof. in vierfacher Ausfertigung, sofern die
Doktorandin bzw. der Doktorand Mitglied eines Nachwuchskollegs ist (fiir Sprecherin bzw. Sprecher)

ausgestellt.
Ort, Datum Ort, Datum
Betreuerin/ Betrener Doktorandin/ Doktorand

Dekanat/ Direktorium
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Anlage 1
Arbeits- und Zeitplan

zur Betreuungsvereinbarung vom Klicken oder tippen Sie, um ein Datum einzugeben. zwischen Frau/Herrn
Klicken oder tippen Sie hier, um Text einzugeben. (Doktorandin bzw. Doktorand) und Frau/Herrn Klicken oder

tippen Sie hier, um Text einzugeben. (Betreuerin bzw. Betreuer).

1. Qualifizierungsziel

Wihrend der Qualifikationsphase soll eine Dissertation mit dem folgenden Arbeitstitel erarbeitet werden:

Das o.g. Qualifizierungsziel ist zwischen der Betreuerin bzw. dem Betreuer und der Doktorandin bzw. dem

Doktoranden eingehend erdrtert worden.

2. Arbeits- und Zeitplan

Die Arbeit am o.g. Qualifizierungsziel erfolgt auf der Grundlage des folgenden oder als Anlage beigefiigten,
von Betreuerin bzw. Betreuer und Doktorandin bzw. Doktoranden gemeinsam erarbeiteten Arbeits- und

Zeitplans.

Datum, Unterschrift Betreunerin/ Betrener Datum, Unterschrift Doktorandin/ Doktorand
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Anlage 2

Bereitschaftserkldrung zum fachwissenschaftlichen Austausch zu einem Promotionsvorhaben

Hiermit erklare ich

Name der fachlichen Ansprechperson
mich bereit, dass ich im Rahmen der Betreuung des Promotionsvorhabens von

Name der Doktorandin/ des Doktoranden

fiir fachliche Gespriche zum Dissertationsthema zur Verfiigung zu stehe.

Die Initiierung des fachwissenschaftlichen Austausches obliegt der Doktorandin bzw. dem Doktoranden.

Ort, Datum Ort, Datum
Fachliche Ansprechperson Doktorandin/ Doktorand

Die Erklirung ist in zweifacher Ausfertigung (fiir die fachliche Ansprechperson und die Doktorandin bzw. den

Doktoranden) auszustellen.
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Anlage 2 zu den Allgemeinen Bestimmungen fiir Promotionen der Universitit Erfurt:

Ermichtigungsgrundlage fiir die Erhebung personenbezogener Daten von Promovierenden

* * Erforderliche Angaben, die fiir Zwecke der Hochschulstatistik gem. § 5 HStatG erhoben werden
» ** Gesamtheit an Angaben, die fakultits- bzw. MWK-spezifisch fiir die Durchfithrung von

Promotionsverfahren je nach Erfordernis der jeweiligen Promotionsordnung sowie gem. § 6 Abs. 3
Thiiringer Hochschul-Datenverarbeitungsverordnung (ThiirHDatVO) vom 16. August 2019 erhoben

werden

X = Ersteintragung

X) = gef. Korrekturen und/oder nachtrigliche Erginzungen

Freiwillige Angaben zur Verbesserung der Betreuung der Promovierenden und der Nachwuchsférderung

Eingabe durch
die/den
Promo-
vierende/n

Spezifisch je
nach Fakultit
bzw. MWK
erhobene
Angaben

Eingabe durch
Dezernate/
Stabsstellen
der zentralen
Universitits-
verwaltung

Fintragung
erfolgt
automatisch
durch das
softwarebasier-
te System

Personliche Daten

Anrede**

X

Akademischer Grad**

Vorname* / Name** / Namenszusatz**

Geburtsname**

Geburtsdatum*

Geburtsort** / Geburtsland**

Geschlecht*

Staatsangehdrigkeit*

Weitere Staatsangehorigkeit*

Kind(er)

Adressen** / E-Mail-Adressen** /
Telefonnummern**

A e I I ] R e e

Promotionsdaten

Aktenzeichen®* / Status**

Fakultit** / Promotionsordnung** /
Promotionsfach* / angestrebter akademischer

Grad**

Fast Track Verfahren**

Art der Promotion*

Kooperation: Art der Kooperation** /
Einrichtung®* / Ort** / Land** / Art der
Einrichtung** / Datum Kooperationsvertrag**

Art der Registrierung als Promovierender*

Zustimmung Newsletterzustellung/
Fakultitsinformationen

X)

Stand: 09.08.2023
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Dissertation: Art* / Sprache** / Titel**

Betreuung: Name des/der Betreuers/in** /
Rolle** / Abschluss
Betreuungsvereinbarung(en)** / Datum
Abschluss Betreuungsvereinbarung(en)** /
Dokumentation Betreuungsprozess
(Zwischenberichte)**

Studienverlauf

Hochschulzugangsberechtigung (HZB): Art* /
Abschlussdatum* / Land* / PLZ* / Ort* /
Kreis* / Bundesland*

Hochschulzeiten: Angaben zur Hochschule
(Name*, Ort**, Land*, Art der Einrichtung**)
/ Studiengang (Studienfach*, Abschluss*,
Akademischer Grad*) / zeitlicher Vetlauf
(Zeitraum*, Studienbeginn im WS*,
Abschlussdatum*) / Ergebnis (Ergebnis des
Studiums*, Abschlussnote/-pridikat*) /
Festlegung zulassungsrelevanter Abschluss*

X)

Immatrikulation zur Promotion: Zeitraum* /
Matrikelnummer**

X)

Promotionsuntetbrechungen: Zeitraum* /
Beschreibung**

Annahme als Doktorand/in

Auflagen: Bezeichnung** / Frist** /
Fristvetlingerung** / erfiillt am** / Ergebnis**

Bisherige Promotionszeiten: Zeitraum /
Absolviert an** / Fakultit/Fachbereich** /
Ergebnis* / (Vorlaufiger) Titel der
Dissertation** / angestrebter Doktorgrad**

Promotionsverlauf

Dauer der Promotion**

Datum Betreuungserklirung**

Zeitpunkt Antrag auf Annahme als
Doktorand/in elektronisch ibermittelt**

Datum Eingang des Antrags auf Annahme als
Doktorand/in**

Datum Zulassungsbescheid* / Datum
Ablehnung**

Abbruch der Promotion vor Verfahrenseroff-
nung: Datum* / Grund**

Antrag auf Verlingerung der Zulassung: Datum
Eingang** / Verlingerung bis** / Datum der
Bewilligung** / Datum der Ablehnung**

Zeitpunkt Antrag auf Er6ffnung des Verfahrens
elektronisch ibermittelt**

Eingangsdatum Antrag auf Er6ffnung des
Verfahrens**
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Datum Zulassungsbescheid**

Datum Ablehnungsbescheid**

Beginn** / Ende der Wiedereinreichungsfrist
der Dissertation**

Datum Wiedereinreichung der Dissertation**

Datum Annahme der Dissertation™*
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