
AUDIT FAMILIENGERECHTE HOCHSCHULE
Die Universität Erfurt unterstützt nachdrücklich 
die Schaffung geeigneter Rahmenbedingungen, um 
private und berufliche Anforderungen möglichst gut 
miteinander verknüpfen zu können. Seit dem Jahr 
2005 trägt sie das Qualitätssiegel des „audit familien-
gerechte Hochschule“. 2021 wurde die Universität 
Erfurt erneut als besonders familienbewusst ausge-
zeichnet.

Stand: 02.2024

WEITERE ANGEBOTE
Sozialberatung des Studierendenwerks
Orientierungs- und Entscheidungshilfen in sozialen 
und finanziellen Fragen  
Alfred-Weber-Platz 7 , C23 – Mitarbeitergebäude 1, 
1. OG, Raum 109 | 99089 Erfurt | Tel.: 0361/737-1811 | 
E-Mail: asb-erfurt@stw-thueringen.de

Kita „Campus-Kinderland“
Saalestraße 5/6 | 99089 Erfurt | Tel.: 0361/737-1851 |
E-Mail: kita.campus-kinderland@stw-thueringen.de

Infopunkt des Studierendenwerks
Anmeldung und Couponkauf für flexible  
Kinderbetreuung und Mensa-Kinderausweis 
Hieranaplatz 1, C04  – Mensa | 99089 Erfurt |  
Tel.: 0361/737-1818 | 
E-Mail: infopunkt-erfurt-uni@stw-thueringen.de

Mensa
kostenloses Kinder-Essen unter Vorlage des Mensa-
Kinderausweises (erhältlich am Infopunkt des  
Studierendenwerks)

Universitätssportverein (USV)
Sportangebote für Eltern und Kinder 
Abteilung Kindersport | Mathes-Maler-Straße 3 |  
99089 Erfurt | Tel.: 0361/737-1823 |  
E-Mail: kindersport@usv-erfurt.de

KONTAKT
Universität Erfurt
Gleichstellungs- und Familienbüro
Hieranaplatz 1 (C03)
99089 Erfurt
Tel.: 0361/737-5065 
gleichstellungsbuero@uni-erfurt.de
www.uni-erfurt.de/universitaet/
arbeiten-an-der-universitaet/ 
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BERATUNG UND INFORMATION ZUR
VEREINBARKEIT VON FAMILIE UND KARRIERE
Gleichstellungs- und Familienbüro
Beratung zu Fragen rund um die Vereinbarkeit von 
Familie und Studium oder Beruf und in individuellen 
Problemsituationen u. a. mit Blick auf
• Karriereplanung mit Familie
• Schwangerschaft und Geburt
• Kinderbetreuung
• Pflege von Angehörigen
• Konfliktsituationen

STUDIENORGANISATION
Dezernat 1: Studium und Lehre
Anzeige von Schwangerschaft und Beratung zum Mut-
terschutz während des Studiums sowie individuelle 
und bedarfsgerechte Lösungen für Studierende mit 
familiären Verpflichtungen z. B. hinsichtlich
• Teilzeitstudium und Beurlaubung
• Studien- und Prüfungsangelegenheiten
• Veranstaltungsbelegung
• Regelstudienzeitüberschreitung

ARBEITSGESTALTUNG
Dezernat 2: Personal
Beratung und Unterstützung in allen arbeitsorga- 
nisatorischen und -rechtlichen Fragen, z. B. bei
• Teilzeit- und Telearbeit
• Arbeitszeitflexibilisierung und Sonderurlaub
• Mutterschutz und Elternzeit
• Pflegezeit und Familienpflegezeit

CAMPUS MIT KIND
• Eltern-Kind-Arbeitsplatz in der Bibliothek
• familiengerechte Mensa mit Kinderhochstühlen, 

Still- und Wickelraum
• Spielmöglichkeiten für Kinder auf den Campus-

Freiflächen, der Terrasse des Cafés „Hörsaal 7“ 
und in der Mensa des Studierendenwerks

• Wickelmöglichkeiten in verschiedenen  
Gebäuden auf dem Campus

ANGEBOTE FÜR FAMILIEN
Flexible Kinderbetreuung „Räuberhöhle“
in Bedarfsfällen für Kinder von zwölf Wochen bis 
sieben Jahren

Veranstaltungen für Familien
Möglichkeit zu Kontakt, Vernetzung und Erfahrungs-
austausch mit anderen „Uni-Familien“

Mobile Spielzeugkisten
für Kinder verschiedener Altersstufen zur Ausleihe 
für den Arbeitsplatz (erhältlich im Gleichstellungs- 
und Familienbüro)

Ausweis Erziehen und Studieren
für studentische Eltern zur Dokumentation der  
Doppelbelastung und als Nachweis für Lehrende  
(erhältlich im Dezernat 1: Studium und Lehre)

CAMPUSPLAN | FAMILIE IN DER HOCHSCHULE

Sportanlagen des USV

kostenfreies Mittagessen 
für Kinder bis sechs Jahre von Studierenden/ 
Beschäftigten, die selbst essen gehen | 
Mensen der FH, Uni (Vorlage Kinderausweis, 
erhältlich im  Infopunkt des Studierendenwerks)

Kaffee to go 
Glasbox
Campus-Café Hilge
Café „Hörsaal 7“
Mensa

Wickelmöglichkeiten
Wickelraum

Kinderbetreuung 
1 | Räuberhöhle (C15 – Wohnheim 6)
2 | Kita Campus-Kinderland  
 (C09 – Max-Kade-Haus)

Spielmöglichkeiten
1 | Mensa-Spielecke  
  (Kinderhochstühle vorhanden)
2 | große Campuswiese
3 | Sandkasten vor dem Café „Hörsaal 7“

Arbeitsplätze
Arbeitsraum für Eltern mit Kind

Informationen und Beratung
1 | Gleichstellungs- und Familienbüro 
  (C03 – Lehrgebäude 1, Raum 107/108) 
2 | Dezernat 1: Studium und Lehre 
   (C02 – Verwaltungsgebäude, EG)
   Dezernat 2: Personal
  (C02 – Verwaltungsgebäude, 1. Etage)
3 | Beratung des Studierendenwerks 
  (C23 – Mitarbeitergebäude 1, 1. Etage)   
4 | Infopunkt des Studierendenwerks
  (C04 – Mensa, Zugang Terrasse)
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C03 – Lehrgebäude 1

H1a – Lehrgebäude 3

D09 – Domstraße 9/ 
D10 – Domstraße 10

P19 – Lehrgebäude 5

SP2 – Steinplatz 2

N78 – Wohnanlage

N79 – 
Wohnanlage

Stillmöglichkeit
Stillraum


