UNIVERSITAT

VEREINIGTE KIRCHEN- UND KLOSTERKAMMER ERFURT

PROMOTIONSSTIPENDIUM

AUSSCHREIBUNG

Ziele der Forderung

Laufzeit und Umfang
der Férderung

Die Universitat Erfurt vergibt zum 1. Januar 2024 im Rahmen
der strukturierten Promotion ein Stipendium aus Mitteln der
VKK an Promovierende des Theologischen Forschungskol-
legs. Das Promotionsstipendium wird zur Férderung eines
herausragenden Promotionsvorhabens im Rahmen des
strukturierten Erfurter Promotions- und Postdoktorand*in-
nen-Programms (EPPP) im Nachwuchskolleg t* (Theologie -
Tradition - Transformation) vergeben.

Informationen zum Theologischen Forschungskolleg sowie
dem Nachwuchskolleg ¢ sind auf der Webseite der Universi-
tat Erfurt zu finden. Das Stipendium kann auch fur koopera-
tive und binationale Promotionen (Promotionen mit Fach-
hochschulbezug oder einer Forschungseinrichtung) verge-
ben werden.

Die Férderdauer betragtin der Regel dreiJahre und kann auf
Antrag um hdchstens ein weiteres Jahr verlangert werden.
Die finanzielle Férderung umfasst monatlich 1.400 Euro. Zu-
satzlich wird ein Familienzuschlag in H6he von 300 Euro pro
Monat fur ein Kind und 150 Euro fur jedes weitere Kind ge-
wahrt.

Die Universitat Erfurt bietet ihren Stipendiat*innen u.a.:
= einen Arbeitsplatz mit entsprechender Infrastruktur
(nach Verfugbarkeit)
= ein strukturiertes Studienprogramm im Nachwuchs-
kolleg 3

= Unterstitzungs- und Anschubformate fur Forschung

und Netzwerkbildung;

» Forderung von fachertbergreifenden Schlisselkom-
petenzen im Rahmen des Programms Akademische
Personal- und Kompetenzentwicklung;

» Plattformen zur Kommunikation ihrer Forschung (z.B.

der Erfurter Science Slam, Kolloquien der Forschungs-
einrichtungen, Workshops).

Von unseren Stipendiat*innen erwarten wir:
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» regelmallige Teilnahme am Programm des Nach-
wuchskollegs 3

= Teilnahme an mindestens sechs Kursen des Pro-
gramms Akademische Personal- und Kompetenzent-
wicklung wahrend des Bewilligungszeitraums des Sti-
pendiums;

= aktive Vernetzung und

= jahrlich Berichte Uber den Projektfortschritt.

Férderungsvoraus- Promotionsstipendien kdnnen an Personen vergeben wer-

setzungen den, die:

1. Uberdurchschnittliche Studien- und Prufungsleistungen
und dadurch eine besondere Befahigung zur wissen-
schaftlichen Arbeit nachweisen kénnen;

2. zum Zeitpunkt des Forderbeginns am Nachwuchskolleg
2 der Universitat Erfurt als Doktorand*in angenommen
sind;

3. zum Zeitpunkt des Forderbeginns als Promovierende*r
an der Universitat Erfurt eingeschrieben sind und

4. zum Zeitpunkt des Forderbeginns einen aktuellen Nach-
weis Uber den Versicherungsstatus durch eine Kranken-
kasse vorlegen kénnen

ElS st alesli=idEls st FUr die Bewerbung sind folgende Unterlagen in der vorge-
gebenen Reihenfolge einzureichen:

1. ein Anschreiben (maximal 2 Seiten), welches u.a. fol-
gende Punkte berucksichtigt:

= Ausfuhrliche Begrundung fur die Bewerbung um ein
Stipendium am Nachwuchskolleg t3;

= Angaben dazu, ob bereits an dem Promotionsvorha-
ben gearbeitet wird und wie weit die Vorarbeiten vo-
rangeschritten sind;

= wenn dies fur die Bewerbung als relevant erachtet
wird (freiwillige Angabe): Angaben zu Besonderheiten
der eigenen Lebenssituation (Behinderungen, chroni-
sche Krankheit, familidare Umstande, ehrenamtliches
Engagement, soziale Kriterien);

2. ein tabellarischer Lebenslauf;
3. das Exposé des Dissertationsvorhabens mit:

e der Projektskizze mit der Darstellung der Forschungs-
frage, des Forschungsstandes, des geplanten metho-
dischen Vorgehens sowie des Literaturverzeichnisses.
Der Umfang der Projektskizze sollte exklusive Deck-
blatt und Literaturverzeichnis 6-8 Seiten nicht Uber-
schreiten;
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e einem Arbeits- und Zeitplan fur den Regelférderzeit-
raum von drei Jahren;

4. ggf. die Bestatigung der Katholisch-Theologischen Fakul-
tat Uber die Annahme als Doktorand*in;

5. ggf. ein Verzeichnis der eigenen wissenschaftlichen Pub-
likationen und Vortrage;

6. die Studienabschlusszeugnisse (Diplom- oder Magister-
bzw. Bachelor- und Masterzeugnis). Falls die Originale
nicht in deutscher oder englischer Sprache verfasst sind,
sind zusétzlich beglaubigte Ubersetzungen einzureichen;

7. die vollstandige Abschlussarbeit (Diplom-/Magister- oder
Masterarbeit). Falls das Original nicht in deutscher oder
englischer Sprache verfasst ist, ist zusatzlich eine deut-
sche oder englische Zusammenfassung (maximal 2 Sei-
ten) einzureichen;

8. die unterschriebene Einwilligung zur Verarbeitung perso-
nenbezogener Daten.

Neben den genannten Unterlagen ist ein aktuelles, unter-
schriebenes Fachgutachten bzw. Empfehlungsschreiben zu
Ihrem Dissertationsvorhaben vorzuweisen. Dieses sollte in
der Regel von einem/einer (internen oder externen) Hoch-
schullehrer*in mittels Formblatt erstellt und von dem/der
Gutachter*in selbst per E-Mail an das Sekretariat des Theo-
logischen Forschungskollegs gesendet werden.

Einreichung der Die Bewerbungsunterlagen sind vollstandig und in einer
Unterlagen PDF-Datei (maximal 5 MB) mit einem Inhaltsverzeichnis und
den Dokumenten in der oben genannten Reihenfolge aus-
schlieBlich per E-Mail an das Sekretariat des Theologischen
Forschungskollegs

Bewerbungen, die unvollstandig sind, den formalen Vorga-
ben nicht entsprechen oder nach Ablauf der Bewerbungs-
frist eingereicht werden, konnen im Auswahlverfahren nicht
berucksichtigt werden.

Bewerbungsfrist und Bewerbungen sind bis spatestens 31. Oktober 2023, 23:59
Férderbeginn Uhr MEZ einzureichen. Forderbeginn ist zum 1. Januar 2024.
Der spateste Antritt des Stipendiums muss bis zum 1. April
2024 erfolgen.

Kontakt Ruckfragen zur Antragstellung und zum Vergabeverfahren
sind an das Sekretariat des Theologischen Forschungskol-
legs zu richten:
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https://www.uni-erfurt.de/fileadmin/Hauptseiten/Forschung/Graduiertenfoerderung/Einwilligung_Datenverarbeitung_Stipendien.pdf
https://www.uni-erfurt.de/fileadmin/Hauptseiten/Forschung/Graduiertenfoerderung/Einwilligung_Datenverarbeitung_Stipendien.pdf
https://www.uni-erfurt.de/fileadmin/Hauptseiten/Forschung/Graduiertenfoerderung/Formblatt_Fachgutachten_VKK_DE_2023.pdf

Sekretariat des Theologischen Forschungskollegs
Frau Manuela Seifert
E-Mail: manuela.seifert@uni-erfurt.de

Rechtliche Grundlage Grundlage fur die Vergabe von Promotionsstipendien ist die
Thuringer Graduiertenforderungsverordnung sowie die ak-
tuelle Satzung der Universitat Erfurt zur Vergabe von Stipen-
dien.

Hinweise zum Hinweise zum Datenschutz gemal3 Art. 13 EU-Datenschutz-
Datenschutz grundverordnung (EUDSGVO) koénnen dem Hinweisblatt
(,Datenschutzhinweise fiur Bewerber*innen”) entnommen
werden.
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