
ges w Anteil ges w Anteil ges w Anteil ges w Anteil Anteil (3J) ges w Anteil ges w Anteil
2003 3.722 2.745 73,8% 26 7 26,9% 25,0% 213 113 53,1% 84 11 13,1%
2004 3.844 2.802 72,9% 16 7 43,8% 33,3% 247 134 54,3% 94 12 12,8%
2005 3.953 2.881 72,9% 15 7 46,7% 36,8% 252 132 52,4% 98 21 21,4%
2006 4.072 2.930 72,0% 21 14 66,7% 53,8% 228 123 53,9% 89 18 20,2%
2007 4.538 3.205 70,6% 33 17 51,5% 55,1% 219 123 56,2% 87 15 17,2%
2008 4.676 3.291 70,4% 29 15 51,7% 55,4% 228 127 55,7% 104 20 19,2%
2009 5.052 3.548 70,2% 37 16 43,2% 48,5% 213 129 60,6% 109 25 22,9%
2010 5.483 3.817 69,6% 49 23 46,9% 47,0% 240 150 62,5% 110 26 23,6%
2011 5.475 3.800 69,4% 40 18 45,0% 45,2% 236 143 60,6% 108 31 28,7%
2012 5.598 3.885 69,4% 43 18 41,9% 44,7% 250 145 58,0% 104 24 23,1%
2013 5.732 3.957 69,0% 50 21 42,0% 42,9% 228 129 56,6% 102 24 23,5%
2014 5.711 3.930 68,8% 52 31 59,6% 48,3% 236 128 54,2% 107 29 27,1%
2015 5.686 3.960 69,6% 54 19 35,2% 45,5% 258 149 57,8% 100 30 30,0%
2016 5.715 4.007 70,1% 31 18 58,1% 49,6% 292 168 57,5% 100 32 32,0%
2017 5.785 4.094 70,8% 447 262 58,6% 40 17 42,5% 43,2% 289 161 55,7% 102 33 32,4%
2018 5.758 4.138 71,9% 463 274 59,2% 61 30 49,2% 43 23 53,5% 50,9% 322 172 53,4% 99 35 35,4%
2019 5.928 4.268 72,0% 492 284 57,7% 70 34 48,6% 41 15 36,6% 44,4% 346 180 52,0% 106 41 38,7%
2020 6.240 4.518 72,4% 512 291 56,8% 60 31 51,7% 27 15 55,6% 47,7% 379 212 55,9% 110 41 37,3%
2021 6.052 4.403 72,8% 462 247 53,5% 44 17 38,6% 44 26 59,1% 50,0% 406 237 58,4% 104 36 34,6%

Anmerkungen:
Studierende, Promotionen, wiss. Personal, Professor*innen; Angaben nach § 3 Hochschulstatistikgesetz; Quelle: D5, TLS, destatis
Promovierende; Angaben nach § 5 Hochschulstatistikgesetz; Quelle: FuN, destatis

Professor*innen
am 01.12.

hauptberufl. wiss.
Personal (oh. Prof.)

am 01.12.
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Jahr
Promotionen im Prüfungsjahr

Promovierende

am Stichtag 01.12.
im Berichtszeitraum

angenommene
Studierende im WS



0%

10%

20%

30%

40%

50%

60%

70%

80%

2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021

An
te

il 
Fr

au
en

Jahr

Entwicklung Frauenanteil je Qualifikationsebene | Universität Erfurt | 2003 - 2021

Studierende im WS hauptberufl. wiss. Personal am 1.12. (oh. Prof) Promovierende am 1.12.

Promotionen (Zeitraum: jeweils 3 Jahre) Professor*innen am 1.12.
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