
 
Stellenausschreibung 

Kennziffer FZG_01/2025 
 
Das Forschungszentrum Gotha der Universität Erfurt vergibt im Studienjahr 2026/27: 
 
 

ein W3 Friedenstein-Fellowship für Frühneuzeitforschung (w/m/d) 
 
 
Das Forschungszentrum Gotha der Universität Erfurt (FZG) ist eine zentrale wissen-
schaftliche Einrichtung der Universität Erfurt. Es initiiert und koordiniert interdiszipli-
näre Forschungsvorhaben zur Kultur- und Wissensgeschichte des 16. bis frühen 19. 
Jahrhunderts, organisiert internationale Konferenzen, Workshops und Vorträge und er-
möglicht durch Promotions- sowie Forschungsstipendien internationalen Nachwuchs-
wissenschaftler:innen, Postdocs und Senior Scholars Forschungen auf Grundlage der 
Gothaer Sammlungsbestände.  
 

Das FZG kooperiert mit Wissenschaftler:innen und Forschungsinstitutionen in Deutsch-
land wie auch weltweit und engagiert sich in der akademischen Lehre an der Universi-
tät Erfurt. Gemeinsam mit der Forschungsbibliothek Gotha gibt es die Schriftenreihe 
„Gothaer Forschungen zur Frühen Neuzeit“ heraus. 
 
 
Aufgabengebiet 
Während Ihrer Zeit in Gotha verfolgen Sie schwerpunktmäßig ein längerfristiges For-
schungsprojekt aus dem Bereich der Frühneuzeitforschung, möglichst mit Bezug zu 
den universellen Beständen der Forschungsbibliothek Gotha und/oder den Sammlun-
gen der Friedenstein Stiftung Gotha sowie ggf. der Gothaer Archive.  
 

Sie arbeiten mit den vor Ort anwesenden Stipendiat:innen und übernehmen die Lei-
tung des 14-tägig stattfindenden Kolloquiums. Sie engagieren sich dabei auch für die 
interdisziplinäre Zusammenarbeit mit Wissenschaftler:innen aus unterschiedlichen Re-
gionen und Kulturen sowie Generationen, die in Gotha forschen. 
 

Unterstützt vom Wissenschaftlichen Geschäftsführer des FZG beteiligen Sie sich an der 
Planung des wissenschaftlichen Programms des Zentrums, geben Impulse für künftige 
Forschungsprojekte und -kooperationen und führen einen Workshop bzw. eine Tagung 
zu einem Thema Ihrer Wahl durch; idealerweise steht dieses im Zusammenhang mit 
dem von Ihnen in Gotha verfolgten Forschungsprojekt. Für die daraus entstehende 
Publikation übernehmen Sie die wissenschaftliche und herausgeberische Verantwor-
tung.  
 

Darüber hinaus kommunizieren Sie die Ergebnisse Ihres Aufenthaltes in Gotha in ge-
eigneter Form in die wissenschaftliche wie auch die erweiterte interessierte Öffentlich-
keit, etwa durch Vorträge, Publikationen, Zeitungsartikel, Interviews, Podcasts etc. 
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Was wir erwarten 
• Promotion und nach Möglichkeit zusätzliche wissenschaftliche Leistungen, die in 

der Regel durch eine Habilitation oder im Rahmen einer Juniorprofessur nachge-
wiesen werden 

• exzellente Forschung zur Frühen Neuzeit 
• Erfahrung in und Interesse an interdisziplinärer Forschung 
• wissenschaftliche Neugier und Bereitschaft zum Austausch 
• Gesprächs- und Kooperationsoffenheit ggü. den Gothaer Einrichtungen 
• vor-Ort-Präsenz in Gotha für den überwiegenden Teil der Woche und aktive Teil-

nahme an den wissenschaftlichen Veranstaltungen des Forschungszentrums  
 
 
Was wir bieten 
Gotha gehört mit den universell ausgerichteten Sammlungen der Friedenstein Stiftung 
Gotha, der Forschungsbibliothek Gotha und den Beständen des Landesarchivs Thürin-
gen – Staatsarchiv Gotha sowie mehreren forschenden Einrichtungen zu den herausra-
genden Sammlungs- und Forschungsstandorten für die Kulturgeschichte der Frühen 
Neuzeit und der Neuzeit in Deutschland. Der Campus Gotha der Universität Erfurt bie-
tet daher eine anregende Forschungs- und Arbeitsumgebung. 
 

Das Fellowship kann auch zur Freistellung von einer Professur bzw. Stelle genutzt wer-
den. Es kann für 6 oder 12 Monate (Sommersemester 2026 sowie Wintersemester 
2026/27) wahrgenommen werden. Vertragsart und Vergütung (bis zu W3) richten sich 
nach den persönlichen Voraussetzungen. 
 

Mit dem Fellowship verbunden sind Sachmittel zur Durchführung des Workshops bzw. 
der Tagung sowie für die anschließende Veröffentlichung der Tagungsbeiträge/-ergeb-
nisse in den „Gothaer Forschungen zur Frühen Neuzeit“ im Franz Steiner Verlag Stutt-
gart bis zu einer Höhe von 5.000 EUR. Die redaktionelle Betreuung des Publikationspro-
zesses erfolgt durch das Forschungszentrum Gotha; das Team des FZG unterstützt die 
Planung und Durchführung der Veranstaltung aktiv. 
 

Zur Verfügung gestellt wird darüber hinaus die räumliche, technische und personelle 
Infrastruktur und die damit verbundene Unterstützung durch die Geschäftsstelle des 
Forschungszentrums (Büro, IT, Sekretariat, stud. Assistenz). Überdies steht – vorbehalt-
lich vorhandener Kapazitäten – für die Zeit des Fellowships vor Ort in Gotha eine voll 
ausgestattete Gästewohnung zur kostenfreien privaten Nutzung zur Verfügung. 
 
 
Anmerkungen 
Wenn Sie über einen ausländischen Hochschulabschluss verfügen, ist es erforderlich, 
dass Sie bei der Zentralstelle für ausländisches Bildungswesen (ZAB) eine Zeugnisbe-
wertung beantragen. Wir empfehlen Ihnen, die entsprechende Bescheinigung bereits 
Ihren Bewerbungsunterlagen beizufügen. Sie können diese Bescheinigung aber auch 
zu einem späteren Zeitpunkt des Verfahrens nachreichen. Bitte beachten Sie, dass es 
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sich hierbei um einen kostenpflichtigen Service der ZAB handelt. Weitere Informationen 
finden Sie unter https://zab.kmk.org/de/zeugnisbewertung. 
 

Die Universität Erfurt versteht sich als weltoffene Arbeitgeberin, die wertschätzend mit 
Vielfalt umgeht. Sie engagiert sich für Diversität und Geschlechtergerechtigkeit und be-
grüßt Bewerbungen, die dazu beitragen. Die Universität Erfurt hat das Audit „Vielfalt 
gestalten“ erfolgreich durchlaufen, ist als „familiengerechte hochschule“ auditiert und 
nimmt regelmäßig erfolgreich am Professorinnenprogramm des Bundes und der Län-
der teil. Die Steigerung des Frauenanteils in Forschung und Lehre gehört zu den strate-
gischen Zielen der Universität; qualifizierte Wissenschaftlerinnen werden daher aus-
drücklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbehinderte Menschen sowie diesen 
Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung, fachlicher Leistung und Befähigung bevor-
zugt eingestellt. Es wird darauf hingewiesen, dass auch bei einer wiederholten Bewer-
bung oder einer Vorbeschäftigung an der Universität Erfurt in der Bewerbung aus-
drücklich auf die Schwerbehinderung bzw. Gleichstellung hinzuweisen ist, da diese In-
formation im vorliegenden Verfahren aus datenschutzrechtlichen und organisatori-
schen Gründen nicht automatisch berücksichtigt wird. 
 

Für inhaltliche Rückfragen zum Friedenstein-Fellowship steht Ihnen der Wissenschaftli-
che Geschäftsführer des Forschungszentrums Gotha, Herr Dr. Markus Meumann, zur 
Verfügung: markus.meumann@uni-erfurt.de. 
 
 
Bewerbung/Frist 
Ihre Bewerbung mit aussagekräftigen Unterlagen (Lebenslauf, Publikationsliste, Da-
teien von entweder zwei Journal-Artikeln mit Peer Review-Verfahren oder eine eigene 
Monographie, Motivationsschreiben, Exposé eines Forschungsprojekts (bis zu 3000 
Worte) mit Arbeitsplan und Überblick über die wichtigsten projektspezifischen Publika-
tionen) senden Sie bitte per E-Mail bis zum 30.11.2025 an:  

forschungszentrum.gotha@uni-erfurt.de 

 
 
Hinweise zum Datenschutz 
Das Mailsystem der Universität Erfurt arbeitet generell mit Transportverschlüsselung. 
Achten Sie bitte darauf, dass Sie beim E-Mail-Versand ebenfalls Transportverschlüsse-
lung verwenden. Um außerdem eine Ende-zu-Ende-Verschlüsselung einzusetzen, nut-
zen Sie bitte anstelle der o. g. E-Mail-Adresse die E-Mail-Adresse bewerbung@uni-er-
furt.de. Für diese E-Mail-Adresse finden Sie das Zertifikat mit dem öffentlichen Schlüssel 
für den Versand der verschlüsselten E-Mail unter https://www.uni-erfurt.de/univer-
sitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen. Wenn Sie von der Möglich-
keit der Verschlüsselung per Zertifikat keinen Gebrauch machen, kann keine Verschlüs-
selung des Inhalts Ihrer E-Mail gewährleistet werden. 
 

Bei der Übermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Ihre Zu-
stimmung als erteilt, die E-Mail und deren Anhänge auf schädliche Codes, Viren und 
Spams zu überprüfen, die erforderlichen Daten vorübergehend zu speichern sowie den 
weiteren Schriftverkehr (unverschlüsselt) per E-Mail zu führen.  
 

https://zab.kmk.org/de/zeugnisbewertung
mailto:markus.meumann@uni-erfurt.de
mailto:forschungszentrum.gotha@uni-erfurt.de
mailto:bewerbung@uni-erfurt.de
mailto:bewerbung@uni-erfurt.de
https://www.uni-erfurt.de/universitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen
https://www.uni-erfurt.de/universitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen
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Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie außerdem der weiteren Verarbei-
tung Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen und zur Durchführung des Bewer-
bungsverfahrens zu. Diese Einwilligung kann jederzeit ohne Angabe von Gründen ge-
genüber o. g. Stelle(n) schriftlich oder elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten 
Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u. U. dazu führt, dass die Bewerbung im laufen-
den Verfahren nicht mehr berücksichtigt werden kann. 
 

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemäß Art. 13 EU-Datenschutzgrundverord-
nung (EU-DSGVO) entnehmen Sie bitte dem Hinweisblatt („Datenschutzhinweise für Be-
werber*innen“) auf unseren Internetseiten unter https://www.uni-erfurt.de/univer-
sitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen. 
 
 
Hinweis zur Kostenübernahme 
Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universität Er-
furt übernommen. 

https://www.uni-erfurt.de/fileadmin/Verwaltung/Personalabteilung/2020/Datenschutzhinweise_BewerberInnen.pdf
https://www.uni-erfurt.de/universitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen
https://www.uni-erfurt.de/universitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen

