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An der Katholisch-Theologischen Fakultat der Universitat Erfurt ist zum 01.04.2027 fol-
gende Professur zu besetzen:

W2-Professur mit Advanced Tenure Track zu W3 fur Exegese und Theologie
des Alten Testaments (w/m/d)

1994 als Reformuniversitat wieder gegrindet, versteht sich die Universitat Erfurt als
forschungsorientierte, international ausgerichtete Universitat, die der Innovation in
Studium und Lehre verpflichtet ist, insbesondere in der Lehramtsausbildung. Mit ihrem
kultur-, geistes-, sozial- und bildungswissenschaftlichen Profil ist sie ein weltoffener Ort
far wissenschaftliche Auseinandersetzungen mit zentralen gesellschaftlichen sowie kul-
turellen Herausforderungen.

Die Katholisch-Theologische Fakultat steht fur Theologie in 6kumenischer, interreligio-
ser und interdisziplinarer Orientierung. Erfurter Theologie stellt sich im besonderen
Kontext Mittel- und Ostdeutschlands den Herausforderungen der sakularen Welt und
den gegenwartigen Transformationsprozessen in einer kultursensiblen und an andere
wissenschaftliche Disziplinen anschlussfahigen Weise.

Aufgabengebiet
Die Professur vertritt das Fach Exegese und Theologie des Alten Testaments in For-
schung und Lehre in seiner ganzen Breite.

e Der*Die Stelleninhaber*in wirkt im Lehrangebot aller - auch der weiterbildenden
- Studiengange der Katholisch-Theologischen Fakultat mit und ubernimmt Aufga-
ben im Bereich der universitaren Selbstverwaltung.

e Er*Sie arbeitet in Forschung und Lehre mit den anderen Fakultaten und Einrich-
tungen der Universitat zusammen, insbesondere beteiligt er*sie sich im universi-
taren Schwerpunktfeld “Religion. Gesellschaft. Weltbeziehung” und/oder “Wissen.
Raume. Medien”.

e Der*Die Stelleninhaber*in engagiert sich aktivim Rahmen der Internationalisie-
rungsstrategie der Universitat Erfurt.

Im Ubrigen ergeben sich die Aufgaben aus § 83 Thiringer Hochschulgesetz (ThUurHG).

Was wir erwarten
Neben den allgemeinen dienstrechtlichen Voraussetzungen mussen die Einstellungsvo-
raussetzungen gemal3 8 84 ThurHG erfullt sein. Hierzu gehoéren insbesondere:

e ein erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium der Katholischen Theologie
(Diplom, Magister Theologiae oder aquivalenter Abschluss)



e padagogische Eignung

e die besondere Befahigung zu wissenschaftlicher Arbeit, die in der Regel durch die
Qualitat einer Promotion in Katholischer Theologie nachgewiesen wird

e zusatzliche wissenschaftliche Leistungen im ausgeschriebenen Fachgebiet, die
durch eine Habilitation in Exegese und Theologie des Alten Testaments oder
durch gleichwertige wissenschaftliche Leistungen, die z. B. im Rahmen einer Juni-
orprofessur erbracht wurden, nachgewiesen werden.

Es gilt auRerdem der Vertrag zwischen dem Heiligen Stuhl und dem Freistaat Thurin-
genvom 19.11.2002.

Daruber hinaus werden erwartet:

e Lehrerfahrung und hochschuldidaktische Eignung, die durch eine hochschuldi-
daktische Weiterbildung (Zertifikat) und/oder aussagekraftige Evaluationen nach-
gewiesen ist

e Fahigkeit und Bereitschaft, bei der Qualitatssicherung und Entwicklung von Studi-
engangen der Fakultat mitzuwirken

e Erfahrung in der akademischen Selbstverwaltung

e Internationale Erfahrungen in Lehre und/oder Forschung sowie Kompetenzen,
um neue internationale Kooperationen fur die Fakultat und Universitat aufzu-
bauen

e Erfahrung in der Einwerbung von Drittmitteln

e Fahigkeit und Bereitschaft zur Vernetzung mit den anderen an der Universitat Er-
furt vertretenen akademischen Fachern

e Fahigkeit und Bereitschaft, die gesellschaftliche Lage im sakularen Umfeld in For-
schung und Lehre zu berucksichtigen und einen pluralismusfahigen Ansatz in der
Theologie zu vertreten

e gute Deutschkenntnisse auf B2-Niveau im mundlichen und schriftlichen Sprachge-
brauch (Es wird erwartet, dass das Kompetenzniveau der erfolgreichen Bewerbe-
rin*des erfolgreichen Bewerbers nach drei Jahren mindestens C1 betragt.)

Was wir bieten

Die Universitat Erfurt ist als ,familiengerechte hochschule” auditiert. Sie férdert die Ver-
einbarkeit von Karriere und Familie/Privatleben und unterstttzt Dual-Career-Optionen.
FUr wissenschaftliche Fuhrungskrafte bietet sie im Rahmen der akademischen Perso-
nalentwicklung diverse Weiterbildungsmaoglichkeiten sowie individuelle Coachings und
Mentoring an (www.uni-erfurt.de/go/akademische-pke). Aulierdem bestehen im Rah-
men des betrieblichen Gesundheitsmanagements eine Reihe von Gesundheits- und
Praventionsangeboten.

Anmerkungen

Die Berufung erfolgt gemafd Tenure- und Career-Track-Satzung vom 18. Juni 2024 zu-
nachst flr 3 Jahre. Die Tenure-Evaluation findet im letzten Jahr der befristeten Beschaf-
tigung statt. Bei positiver Tenure-Evaluation erfolgt die Berufung auf eine unbefristete
W3-Professur und damit einhergehend die unbefristete Weiterbeschaftigung.
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Die Universitat Erfurt versteht sich als weltoffene Arbeitgeberin, die wertschatzend mit
Vielfalt umgeht. Sie engagiert sich fur Diversitat und Geschlechtergerechtigkeit und be-
grulRt Bewerbungen, die dazu beitragen. Die Universitat Erfurt hat das Audit ,Vielfalt
gestalten” erfolgreich durchlaufen und nimmt regelmaRig erfolgreich am Professorin-
nenprogramm des Bundes und der Lander teil. Die Steigerung des Frauenanteils in
Forschung und Lehre gehort zu den strategischen Zielen der Universitat; qualifizierte
Wissenschaftlerinnen werden daher ausdrucklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwer-
behinderte Menschen sowie diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung, fachli-
cher Leistung und Befdhigung bevorzugt eingestellt. Es wird darauf hingewiesen, dass
auch bei einer wiederholten Bewerbung oder einer Vorbeschaftigung an der Universi-
tat Erfurt in der Bewerbung ausdrucklich auf die Schwerbehinderung bzw. Gleichstel-
lung hinzuweisen ist, da diese Information im vorliegenden Verfahren aus datenschutz-
rechtlichen und organisatorischen Grinden nicht automatisch bertcksichtigt wird.

Die Universitat erwartet von der*dem zu Berufenden die Bereitschaft, den Wohnsitz an
den Universitatsort bzw. in dessen Nahe zu verlegen. Die Beteiligung am interdiszipli-
naren und teilweise englischsprachigen Lehrprogramm einschlieB3lich Studium Funda-
mentale wird erwartet.

Eine Teilzeitbeschaftigung ist grundsatzlich moéglich. Inwieweit einem Teilzeitwunsch,
insbesondere im Hinblick auf Lage und Umfang der Teilzeit entsprochen werden kann,
ist im Einzelfall zu prufen.

Far inhaltliche Ruckfragen wenden Sie sich bitte an Dekan Prof. Dr. Notker Baumann
(Tel.: 0361 7372500, E-Mail: dekanat.kthfak@uni-erfurt.de).

Bewerbung/Frist

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (Anschreiben, wissenschaftlicher
Werdegang, Schriften- und Lehrveranstaltungsverzeichnis, Bericht Uber die bisherigen
Forschungsaktivitdten mit Drittmitteleinwerbungen, Forschungskonzept, Ubersicht
Uber bisher abgehaltene Vortrage, Kurse, Urkunden Uber akademische Priufungen und
Ernennungen, insbesondere Habilitation) senden Sie bitte ausschlieBlich per E-Mail un-
ter Angabe der Kennziffer bis zum 06.03.2026 an:

Universitat Erfurt « Katholisch-Theologische Fakultat » Dekanat *
Dekan Prof. Dr. Notker Baumann * Postfach 90 02 21 - 99105 Erfurt *
E-Mail: dekanat.kthfak@uni-erfurt.de

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen in elektronischer Form aus technischen Grinden
eine Grol3e von 15 MB nicht Uberschreiten durfen.

Hinweise zum Datenschutz

Das Mailsystem der Universitat Erfurt arbeitet generell mit Transportverschlisselung.
Achten Sie bitte darauf, dass Sie beim E-Mail-Versand ebenfalls Transportverschlisse-
lung verwenden. Um aul3erdem eine Ende-zu-Ende-Verschlusselung einzusetzen, nut-
zen Sie bitte anstelle der o. g. E-Mail-Adresse die E-Mail-Adresse bewerbung@uni-er-
furt.de. Far diese E-Mail-Adresse finden Sie das Zertifikat mit dem 6ffentlichen Schlussel
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fur den Versand der verschlusselten E-Mail unter https://www.uni-erfurt.de/univer-
sitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen. Wenn Sie von der Mdglich-
keit der VerschlUsselung per Zertifikat keinen Gebrauch machen, kann keine Verschlus-
selung des Inhalts Ihrer E-Mail gewahrleistet werden.

Bei der Ubermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Ihre Zu-
stimmung als erteilt, die E-Mail und deren Anhange auf schadliche Codes, Viren und
Spams zu uberprufen, die erforderlichen Daten voruibergehend zu speichern sowie den
weiteren Schriftverkehr (unverschlusselt) per E-Mail zu fuhren.

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie aulBerdem der weiteren Verarbei-
tung Ihrer personenbezogenen Daten im Rahmen und zur Durchfihrung des Bewer-
bungsverfahrens zu. Diese Einwilligung kann jederzeit ohne Angabe von Grinden ge-
genuber o. g. Stelle(n) schriftlich oder elektronisch widerrufen werden. Bitte beachten
Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u. U. dazu fuhrt, dass die Bewerbung im laufen-
den Verfahren nicht mehr berucksichtigt werden kann.

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemal3 Art. 13 EU-Datenschutzgrundverord-
nung (EU-DSGVO) entnehmen Sie bitte dem Hinweisblatt (,Datenschutzhinweise fur Be-
werber*innen”) auf unseren Internetseiten unter https://www.uni-erfurt.de/univer-
sitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen.

Hinweis zur Kostenlibernahme
Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universitat Er-
furt Gbernommen.
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