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Prof. Dr. Thomas Heller                                                                                                Stand: 26. Oktober 2025 
 

 

 
Drittmitteleinwerbungen 
 
Gesamtsumme: ca. 650.000 Euro 
 
 
1. Wissenschaftliche Begleitforschung und pädagogische Nachbetreuung zum Fort-/ 

Weiterbildungsprogramm »Unterschiede wagen – Gemeinsamkeiten profilieren. In-
terkulturelle und -religiöse Kompetenzen bei pädagogischen Fachkräften stärken« 
(2018–2021, Drittmittelgeber: Robert Bosch Stiftung, einwerbende Personen: Michael 
Wermke in Verbindung mit Sophie Seher und Thomas Heller) 

2. Forschungsprojekt »Religionsgeschichtliche Schule – Bildung und Religion« (2014–
2019, Drittmittelgeber: Deutsche Forschungsgemeinschaft, einwerbende Personen: 
Michael Wermke in Verbindung mit Thomas Heller und Manuel Vogel, Projektbe-
schreibung bei GEPRIS: https://gepris.dfg.de/gepris/projekt/261158889) 

3. Fort-/Weiterbildungsprogramm »Unterschiede wagen – Gemeinsamkeiten profilie-
ren. Interkulturelle und -religiöse Kompetenzen bei pädagogischen Fachkräften stär-
ken« (2018, Drittmittelgeber: Thüringer Ministerium für Migration, Justiz und Verbrau-
cherschutz, einwerbende Personen: Sopie Seher und Michael Wermke in Verbindung 
mit Thomas Heller) 

4. Fort-/Weiterbildungsprogramm »Unterschiede wagen – Gemeinsamkeiten profilie-
ren. Interkulturelle und -religiöse Kompetenzen bei pädagogischen Fachkräften stär-
ken« (2017, Drittmittelgeber: Thüringer Ministerium für Migration, Justiz und Verbrau-
cherschutz, einwerbende Personen: Thomas Heller und Michael Wermke) 

5. Forschungsprojekt »Berufsschulreligionsunterricht in Thüringen und Sachsen-Anhalt. 
Eine empirische Studie« (2011–2015, Drittmittelgeber: Evangelische Kirche in Mittel-
deutschland, einwerbende Personen: Michael Wermke in Verbindung mit Thomas Hel-
ler und Steffi Völker) 

6. Projekt »Kerncurricula für die Lehrerbildung im Bundesland Thüringen« (2012–2014, 
Drittmittelgeber: Zentrum für Lehrerbildung und Bildungsforschung der Friedrich-Schil-
ler-Universität Jena mit Mitteln des Stifterverbands für die Deutsche Wissenschaft, 
einwerbende Personen: Thomas Heller und Michael Wermke) 

7. »Unterschiede wagen – Gemeinsamkeiten profilieren. Ein zweisemestriger Zertifizie-
rungskurs für Erzieherinnen/Erzieher zum/zur ›Berater/in für interkulturelle und -re-
ligiöse Kommunikation‹« (2016–2017, Drittmittelgeber: Stadt Jena, einwerbende Per-
sonen: Thomas Heller und Michael Wermke) 

8. Tagung »Religionslehrer/-innenbildung in der Krise? Probleme und Perspektiven der 
Lehramtsstudiengänge der Evangelischen Theologie« (2012, Drittmittelgeber: Evange-
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lische Kirche in Deutschland, Evangelische Landeskirche in Baden, Evangelische Kirche 
von Kurhessen-Waldeck und Evangelisch-lutherische Landeskirche Hannovers, einwer-
bende Personen: Thomas Heller und Michael Wermke) 

9. Publikation »Religion und Bildung – interdisziplinär. Festschrift für Michael Wermke 
zum 60. Geburtstag« (2018, Drittmittelgeber: Evangelische Kirche in Deutschland und 
Evangelische Kirche in Mitteldeutschland, einwerbende Personen: Thomas Heller) 

10. Examenspreis des Zentrums für Religionspädagogische Bildungsforschung (2015–
2020, Drittmittelgeber: Evangelische Kirche in Mitteldeutschland, einwerbende Perso-
nen: Thomas Heller) 

11. Symposium »Säkularisierung, Globalisierung, Postsäkularität. Aktuelle Herausforde-
rungen religiöser Bildung. Symposium anlässlich des 60. Geburtstages von Michael 
Wermke« (2018, Drittmittelgeber: Ernst-Abbe-Stiftung, Evangelische Verlagsanstalt, 
Förderverein der Theologischen Fakultät der Friedrich-Schiller-Universität Jena e.V. 
und Kirchenkreis Jena, einwerbende Personen: Thomas Heller) 

12. Publikation »Thüringer evangelische Parochialpublizistik. Im Spiegel der ›Mitteilun-
gen für die Thüringer Heimatglöckner‹ (1917–1919)« (2013, Drittmittelgeber: Evange-
lische Kirche in Mitteldeutschland, einwerbende Personen: Thomas Heller und Michael 
Wermke) 

13. Symposium/akademischer Festakt anlässlich des 75. Geburtstages von Klaus Petzold 
(2012, Drittmittelgeber: Evangelische Kirche in Mitteldeutschland, einwerbende Per-
sonen: Michael Wermke in Verbindung mit Thomas Heller) 


