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An der Erziehungswissenschaftlichen Fakultat der Universitat Erfurt ist - vorbehaltlich
der Mittelzuweisung - zum nachstmaglichen Zeitpunkt folgende Stelle im Umfang von
30 Wochenstunden zu besetzen:

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in (w/m/d)
Entgeltgruppe 13 TV-L (75 %)

Aufgabengebiet

Lehrtatigkeit im Umfang von 3 LVS in den Studiengangen der Erziehungswissen-
schaftlichen Fakultat

Beteiligung an der Planung, Organisation und Durchfihrung des DFG-gefdrder-
ten Forschungsprojekts ,Selbstmeldungen in der Inobhutnahme und ihre biogra-
phische Bedeutung fur Jugendliche” sowie an weiteren Forschungsvorhaben der
Juniorprofessur Sozialpadagogik im Kontext der Kinder- und Jugendhilfe
Unterstitzung der Juniorprofessur in der Planung und Durchfuhrung von Lehrver-
anstaltungen

Betreuung von Qualifikationsarbeiten in BA- und MA-Studiengangen
Unterstltzung bei der Antragstellung von Drittmittelprojekten
Weiterqualifikation im Rahmen einer Promotion oder Habilitation im themati-
schen Umfeld der Juniorprofessur Sozialpadagogik

Was wir erwarten

abgeschlossenes wissenschaftliches Hochschulstudium (auf M.A.-Niveau) im Be-
reich Sozialpadagogik, Erziehungswissenschaft, Soziologie oder anderen thema-
tisch anschlussfahigen sozialwissenschaftlichen Studiengangen

gute Kenntnisse in Handlungsfeldern der Kinder- und Jugendhilfe, insbesondere
im Bereich der Erziehungshilfen und Kinderschutz sind winschenswert
Methodenkompetenzen in der rekonstruktiven Forschung, insbesondere herme-
neutische und ethnographische Verfahren

Lehrerfahrung im Bereich Sozialpadagogik ist von Vorteil

Bereitschaft zur Ubernahme von Verwaltungsaufgaben und Gremienarbeit
Uberdurchschnittliches Engagement und eine eigenverantwortliche Arbeitsweise
gute Englischkenntnisse

Was wir bieten

Die Universitat Erfurt fordert die Vereinbarkeit von Karriere und Familie und bietet fle-
xible Arbeitszeiten und Weiterbildungsmoglichkeiten an sowie im Rahmen des betrieb-
lichen Gesundheitsmanagements eine Reihe von Gesundheits- und Praventionsange-
boten.



Anmerkungen

Die Stelle ist in Abhangigkeit von den gesetzlichen und persénlichen Voraussetzungen
auf 4 Jahre befristet. Aufgrund der Mitarbeit im o. g. Forschungsprojekt betragt der
Stellenumfang vorbehaltlich der Mittelzuweisung 75 % fur die Laufzeit von 3 Jahren. Im
letzten und vierten Jahr verringert sich der Stellenumfang auf 50 % der regelmaligen
wochentlichen Arbeitszeit.

Die Ausschreibung richtet sich an Bewerber*innen, die die Voraussetzungen des Wis-
senschaftszeitvertragsgesetzes erfullen und - im Falle der Habilitation - ihr bereits be-
gonnenes Habilitationsprojekt bei Antritt der Stelle innerhalb von 48 Monaten zum Ab-
schluss bringen kénnen. Es gelten die allgemeinen Einstellungsvoraussetzungen nach
§ 91 Abs. 5 Thuringer Hochschulgesetz.

Wenn Sie uber einen auslandischen Hochschulabschluss verfugen, ist es erforderlich,
dass Sie bei der Zentralstelle fur auslandisches Bildungswesen (ZAB) eine Zeugnisbe-
wertung beantragen und Ihren Bewerbungsunterlagen die entsprechende Bescheini-
gung beifugen. Bitte beachten Sie, dass es sich hierbei um einen kostenpflichtigen Ser-
vice der ZAB handelt. Weitere Informationen finden Sie unter www.kmk.org/zab/zeug-

nisbewertung.

Die Universitat Erfurt engagiert sich fur Diversitat und Geschlechtergerechtigkeit. Sie ist
als ,familiengerechte hochschule” auditiert und hat im Professorinnenprogramm das
Pradikat ,Gleichstellung ausgezeichnet” erhalten. Manner sind in diesem Bereich
unterreprasentiert und werden ausdrucklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwerbe-
hinderte Menschen sowie diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung, fachli-
cher Leistung und Befahigung bevorzugt eingestellt.

Bewerbung/Frist

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (Lebenslauf, Zeugniskopien, Darstel-
lung des Promotions- bzw. Habilitationsvorhabens, ggf. Verzeichnis der Veroffentli-
chungen und universitaren Lehrveranstaltungen) senden Sie bitte ausschlieBlich
online unter Angabe der Kennziffer bis zum 05.07.2022 an die Universitat Erfurt.

Hinweis zur Kosteniibernahme
Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universitat Er-
furt Gbernommen.
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