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Stellenausschreibung
Kennziffer 87/2021

An der Staatswissenschaftlichen Fakultat der Universitat Erfurt, Juniorprofessur fir in-
ternationales Verwaltungsrecht und Vélkerrecht ist zum nachstmdéglichen Zeitpunkt fol-
gende Stelle im Umfang von 20 Wochenstunden zu besetzen:

Wissenschaftliche*r Mitarbeiter*in
Entgeltgruppe 13 TV-L (50 %)

Aufgabengebiet

e Beteiligung an der Vorbereitung und eigenstandige Durchfihrung von Lehrveranstal-
tungen (2 LVS)

e Erbringung von wissenschaftlichen Dienstleistungen in der Forschung

¢ eigene wissenschaftliche Weiterqualifikation (Promotion) im Themenfeld der Pro-
fessur

e Beteiligung an Forschungsprojekten der Professur und an internationalen For-
schungskooperationen

e Betreuung studentischer Arbeiten und Beteiligung am Aufbau einer ,Global Jus-
tice Clinic”

e Beteiligung an administrativen Aufgaben der Professur und an Projekten der Wis-
senschaftskommunikation (z. B. Volkerrechtsblog)

Anforderungen

o erfolgreich abgeschlossenes Hochschulstudium auf MA-Niveau (Magister, Diplom,
Staatsexamen) in den Rechtswissenschaften, mdglichst mit Pradikatsexamen,
oder sehr guter MA-Abschluss mit juristischem Bezug

e sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse

e Interesse und Befdhigung zur wissenschaftlichen Arbeit sowie zur Mitwirkung in
der Lehre

e besonderes Interesse an internationaler Zusammenarbeit, internationalen Orga-
nisationen und/oder volkerrechtlichen Fragen

e Teamfahigkeit, Kommunikationskompetenz, Einsatzbereitschaft und Freude am
selbststandigen Arbeiten

¢ Auslandserfahrung ist von Vorteil

Anmerkungen

Die Stelle ist in Abhangigkeit von den gesetzlichen und personlichen Voraussetzungen
zunachst auf bis zu 4 Jahre befristet.

Die Ausschreibung richtet sich an Bewerber*innen, die die Voraussetzungen des Wis-
senschaftszeitvertragsgesetzes erfullen. Es gelten die allgemeinen Einstellungsvoraus-
setzungen nach 8 91 Abs. 5 Thuringer Hochschulgesetz.



Die Universitat Erfurt engagiert sich fur Diversitat und Geschlechtergerechtigkeit. Sie ist
als ,familiengerechte hochschule” auditiert und hat im Professorinnenprogramm das
Pradikat ,Gleichstellung ausgezeichnet” erhalten. Die Steigerung des Frauenanteils in
Forschung und Lehre gehort zu den strategischen Zielen der Universitat; qualifizierte
Wissenschaftlerinnen werden daher ausdrucklich zur Bewerbung aufgefordert. Schwer-
behinderte Menschen sowie diesen Gleichgestellte werden bei gleicher Eignung, fachli-
cher Leistung und Befahigung bevorzugt eingestellt.

Die Universitat Erfurt fordert die Vereinbarkeit von Karriere und Familie und bietet fle-
xible Arbeitszeiten und Weiterbildungsmaoglichkeiten an sowie im Rahmen des betrieb-
lichen Gesundheitsmanagements eine Reihe von Gesundheits- und Praventionsange-
boten.

Bewerbung/Frist

Ihre Bewerbung mit aussagekraftigen Unterlagen (Motivationsschreiben, Lebenslauf,
Zeugniskopien, ggf. erste Ideen zum Promotionsvorhaben) senden Sie bitte
ausschlieBRlich per E-Mail unter Angabe der Kennziffer bis zum 04.11.2021 an:

Universitat Erfurt « Staatswissenschaftliche Fakultat
Juniorprofessur fur internationales Verwaltungsrecht und Vélkerrecht
Prof. Dr. Michael Riegner « Postfach 90 02 21 + 99105 Erfurt
E-Mail: christel.fliedner@uni-erfurt.de

Bitte beachten Sie, dass Bewerbungen in elektronischer Form aus technischen Grinden
eine Grol3e von 15 MB nicht Uberschreiten durfen.

Hinweise zum Datenschutz

Das Mailsystem der Universitat Erfurt arbeitet generell mit Transportverschlisselung. Achten Sie bitte da-
rauf, dass Sie beim E-Mail-Versand ebenfalls Transportverschlisselung einsetzen. Méchten Sie zusatzlich
den Inhalt Ihrer E-Mail verschlisseln, nutzen Sie hierfiir bitte - anstelle der o. g. E-Mail-Adresse - die E-Mail-
Adresse bewerbung@uni-erfurt.de. Fir diese E-Mail-Adresse finden Sie das Zertifikat mit dem &ffentlichen
Schlussel fur den Versand der verschllsselten E-Mail unter https://www.uni-erfurt.de/universitaet/arbeiten-
an-der-universitaet/stellenausschreibungen. Wenn Sie von der Méglichkeit der Verschlisselung per Zertifi-
kat keinen Gebrauch machen, kann keine Verschlisselung des Inhalts Ihrer E-Mail gewahrleistet werden.

Bei der Ubermittlung Ihrer Bewerbungsunterlagen in elektronischer Form gilt Ihre Zustimmung als erteilt,
die E-Mail und deren Anhange auf schadliche Codes, Viren und Spams zu Uberprtfen, die erforderlichen
Daten vorlibergehend zu speichern sowie den weiteren Schriftverkehr (unverschlisselt) per E-Mail zu fuh-
ren.

Mit der Einreichung Ihrer Bewerbung stimmen Sie auRerdem der weiteren Verarbeitung Ihrer personenbe-
zogenen Daten im Rahmen und zur Durchfihrung des Bewerbungsverfahrens zu. Diese Einwilligung kann

jederzeit ohne Angabe von Grunden gegentiber o. g. Stelle(n) schriftlich oder elektronisch widerrufen wer-

den. Bitte beachten Sie, dass ein Widerruf der Einwilligung u. U. dazu fuhrt, dass die Bewerbung im laufen-
den Verfahren nicht mehr bercksichtigt werden kann.

Die weiteren Hinweise zum Datenschutz gemal3 Art. 13 EU-Datenschutzgrundverordnung (EU-DSGVO) ent-
nehmen Sie bitte dem Hinweisblatt (,Datenschutzhinweise flr Bewerber*innen”) auf unseren Internetsei-
ten unter https://www.uni-erfurt.de/universitaet/arbeiten-an-der-universitaet/stellenausschreibungen.

Hinweis zur Kostenibernahme
Die durch die Bewerbung entstehenden Kosten werden nicht durch die Universitat Erfurt Gbernommen.
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